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Crowe Bompani rappresenta in ltalia il network di revisione e
consulenza aziendale Crowe Global che si basa su una vasta
rete di societa, ognuna delle quali leader nella propria nazione.

Le societa che rappresentano Crowe Global condividono un
Impegno comune nel garantire un elevatissimo livello
metodologico ed ottimi standard di servizio ai clienti.
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Presentazione



Crescita
Globale

833 150

Offices Countries Total People

3905 31,115 5436 US$H4.6b

Partners Professionals Support Staff Global Revenues




Suddivisione del ricavi per linea di servizio

317

Advisory

397
Accounting
& Audit
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Crowe Bompani SpA

| nostri valori?
Crowe Global é rappresentata in Italia da Crowe Bompani SpA,

societa che nasce nel 1987 su iniziativa di alcuni professionisti 7 ‘

provenienti da importanti esperienze maturate all'interno di societa poe 3 We Care
internazionali di audit. :

Competenza, seniority e stabilita nel tempo dei propri professionisti

insieme a servizi personalizzati, flessibili ed efficienti, sono alcuni dei
nostri punti di forza.

We Share

IT& .
Quality Non Audit

8 uffici principali Advisory services
3 desk operativi

10 partner

+150 professionisti

10 min € di ricavi . We Invest Risk Manacement
Circa 1.000 clienti ¢ Management Corporate g

& Compliance Finance Consulting

Forensic Accounting
Accounting sevices

We Grow
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Crowe Bompani SpA

Cosarende unicala nostra Societa?

Competenza, seniority e stabilita nel tempo dei propri professionisti
Servizi personalizzati, flessibili ed efficienti

Copertura worldwide a vantaggio della clientela multinazionale
Approccio integrato e multidisciplinare

Collaudata capacita e disponibilita operativa

Presenza continua sul campo delle nostre risorse

Comunicazione tempestiva e trasparente

Ottimo rapporto tra qualita dei servizi resi e le nostre tariffe

La societa e sottoposta triennalmente a controllo della qualita da parte del network
ed e vigilata dalla Consob
Iscritta al’lPCAOB
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Crowe Bompani SpA «Smart decisions. Lasting value»

La prima scelta intelligente che facciamo e che siamo certi andra ad accrescere il nostro valore nel tempo € quello di

inserire giovani talenti nel nostro team!!!

«Ho conosciuto Crowe Bompani grazie alla mia
universita, 'appartenenza dell’azienda a un
network internazionale mi ha convinto a
intraprendere uno stage, ma quello che mi ha
convinto a restare e stato vedere la disponibilita
dei senior a formare noi ragazzi piu giovani.»

Alessandro Serra - Senior Alex Penotti - Senior

«In Crowe Bompani lavoriamo tutti in un open space e questo
permette di sperimentare I'importanza dei valori della “enjoying
participation” e della “living diversity”. Infatti, senior e stagisti
lavorano tutti nello stesso spazio e questo permette di osservare il
modo di lavorare degli altri, di fare domande e di avanzare le
nostra opinioni sulle modalita di svolgimento di un lavoro.»

Eleonora Tosi - Senior

© 2022 OPEN DATA — Crowe Bompani SpA

«In Crowe Bompani ho trovato un
ambiente nel quale crescita professionale
e personale lavorano in costante sinergia,
in quanto non sono stato formato solo
come professionista, ma anche come
persona piu responsabile e con un
grande spirito critico. Al termine del mio
stage, non solo le mie competenze
tecniche sono state valutate, ma anche la
mia capacita di continuare a trasmettere |l
valore di Crowe a nuovi stagisti. In
seguito all’esito positivo della mia
esperienza sono stato premiato
ottenendo una maggiore leadership e
diventando assistente, ovvero ho avuto la
possibilita di guidare coloro che hanno
appena intrapreso uno stage.»
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L’attenzione alla nostra clientela

Nell’ottica di garantire sempre una maggiore attenzione ai nostri clienti in termini di
qgualita del servizio e di riservatezza delle informazioni trattate, la Crowe Bompani
ha acquisito a livello aziendale certificazioni in ambito di sicurezza informatica.

La certificazione 1ISO9001 per la corretta gestione di tutti i processi aziendali nelle
varie aree funzionali e la certificazione 1ISO27001 che garantisce un adeguato
livello di sicurezza delle informazioni in termini di riservatezza, disponibilita ed
integrita dei dati con particolare attenzione al tema alla sicurezza informatica in
termini di cybersecurity. La certificazione 1S022301, di recente acquisizione, ha lo
scopo di identificare 1 requisiti necessari affinché un sistema di gestione aiuti a
proteggere e ridurre la probabilita di incidenti e assicurare alle attivita la ripresa in
seguito a interruzioni. Tale certificazione pone Crowe Bompani tra le aziende

italiane di consulenza tra le piu attente al tema della continuita operativa

© 2022 OPEN DATA — Crowe Bompani SpA
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Crowe Bompani SpA — Una selezione dei nostri clienti (1/2)

(Servizi di Auditing)
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Crowe Bompani SpA — Una selezione dei nostri clienti (2/2)

(Servizi di Auditing)
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Crowe Bompani SpA — Una selezione del nostri clienti

(Servizi di Advisory)
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Crowe Bompani SpA — Una selezione del nostri clienti
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Crowe Bompani SpA — Una selezione del nostri clienti

(Societa Cooperative)
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e attivita di una socileta
di revisione e advisory



Le Nostre Competenze

Audit

* Audits, Reviews and
Compilations

» Agreed-upon Procedures

* Forecasts and
Projections

 Securities Exchange
Reporting

* Benefit Plan Audit
Services

© 2022 OPEN DATA — Crowe Bompani SpA

Tax
* Transfer Pricing

* Value-Added Tax

* Wealth Management

» Real Estate

* Expat Taxes

 Corporate Tax Compliance

* International Tax
Restructuring

Advisory

 Transaction Support

 Deal Structuring

 Foreign GAAP Conversions
» Tax Consulting

* Merger Integration Services
 Acquisition Strategy

* Due Diligence

* IT Cybersecurity

 Advice on Negotiation
Strategies

Risk

* Enterprise Risk
* Regulatory Risk
* Technology Risk
 Fraud Risk

* Operational Risk

* Financial Risk
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—

Revisione contabile

Risk Management & compliance
Corporate Finance
Management Consulting
Forensic Accounting

Accounting services

Digital Transformation, Cybersecurity and Compliance
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Chi lavora con nol



“ll successo Iinizia dalla passione per il proprio lavoro”

Chi comincia ad interessarsi alle professioni legate alla revisione e alla consulenza, ha gia individuato in sé una

propensione verso le materie scientifiche, i numeri, la precisione, la passione verso 'organizzazione e l'ordine.
Lavorare in una societa come Crowe Bompani, presenta molte sfide e altrettante opportunita!

Per questo, dedichiamo grande attenzione alle nostre risorse, soprattutto i piu giovani, mettendo in evidenza e

valorizzando il ruolo della formazione e della crescita professionale di ciascuno.

Siamo in continua espansione e alla costante ricerca di nuovi talenti che vogliano abbracciare la nostra realta!

© 2022 OPEN DATA — Crowe Bompani SpA 21



Le figure professionali
In una societa di revisione

Assoclate Partner - Audit di Aziende Multinazionali

Principali Tasks: - Due Diligence
« Gestione dei rapporti con il top - Risk Consulting
management dell ieta clienti - Gestione progetti SOX
9 elle socie a_C ienti - Consulenza aziendale
 Coordinamento del team di lavoro
* Pianificazione delle attivita

Giorgio Solbiati, «Da 15 anni in Crowe. Perché in Crowe c’eé ancora chi crede nel fine
in Crowe dal 2005 hobile della revisione contabile e nella centralita del rapporto umano.»

Manager - Audit di Aziende Multinazionali

Principali Tasks: - Audit di aziende private italiane

« Funzione di supervisione del team e - Audit societa food
suddivisione del lavoro - Risk Consulting project

« Preparazione del memo di sintesi contenente - Esperienza in SOX project

anche la descrizione principali problematiche
contabili e di revisione rilevate

Fabio Sala «Non & solo un lavoro. E confronto, viaggi, tanti professionisti, diversi
in Crowe dal 2011  settori e nuove esperienze. La crescita € soprattutto personale»

© 2022 OPEN DATA — Crowe Bompani SpA 22



Le figure professionali in una societa di
revisione — Assistant

L'Assistente € una delle figure piu operative in una societa di revisione. Viene formata sia nella parte tecnica/teorica che in
guella pratica. Gia dopo la prima settimana di lavoro, dopo il corso di formazione affianca professionisti con esperienza
ventennale nel settore.

Dialogo, formazione e possibilita di mettersi in gioco.

«In Crowe Bompani lavoro in un clima piacevole e
stimolante, ogni giorno ho la possibilita di

interfacciarmi con un team di professionisti e affino
le mie qualita di auditing in settori sempre diversi.»

«Crowe Bompani mi ha permesso di sviluppare le
mie conoscenze in merito agli standard contabili e di
revisione, di migliorare le mie capacita di client
relationship e di team building.»

Elena Panitti - Assistant Aidja Fetolli - Assistant

«Grazie all’'opportunita che mi sta dando Crowe sto
mettendo in atto quei concetti astratti imparati durante il
mio percorso accademico e tutto questo sta alimentando
la mia crescita sia personale che professionale

«Lavorare in Crowe offre ampie possibilita di
crescita professionale, in un ambiente dinamico e
stimolante.»

Melissa Libralon - Assistant Luca Esposito - Assistant

Cosa fa I’assistente?
» sviluppa la conoscenza degli obiettivi e delle procedure di revisione impiegate dalla societa
+ completa il lavoro assegnato completando le checklist di riferimento

* rispetta la natura confidenziale del rapporto tra revisore e cliente (Codice Etico)

© 2022 OPEN DATA — Crowe Bompani SpA 23



La formazione nello spirito e nel fattl

Come in ogni azienda, il focus e sempre il cliente.

Per fare in modo che abbia un servizio preciso e
puntuale, reputiamo indispensabile investire un
considerevole numero di azioni finalizzate alla
formazione interna dei nostri professionisti a tutti i

livelli e per tutta la durata del loro percorso in Crowe.

© 2022 OPEN DATA — Crowe Bompani SpA

Crowe Bompani SpA
Crowe 3 797 follower
2s » Modificato -
In Crowe Bompani la #formazioneaziendale € importante.
Come ogni anno a settembre inizia la
programmazione dei corsi di formazione interna; per la stagione 2022/2023
i primi a partecipare sono i nostri colleghi che hanno iniziato uno
#stageformativo con noi.... con loro abbiamo parlato di #eticaprofessionale,
#privacy, #sicurezza, #processo di #audit e
aree di #bilancio.
Sono ora pronti per iniziare le attivita sul campo presso i nostri #clienti.
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Un Accademia per crescere con Crowe Bompani

Grazie ai nostri professionisti con esperienze ventennali nel settore, la multidisciplinarita che
distingue il nostro team e sfruttandone le competenze e le esperienze in ognuna delle varie aree di
servizio, abbiamo istituito uno spin-off interamente strutturato e dedicato alla formazione con un fitto
programma di attivita, corsi, workshop, eventi e webinar, a cui ognuno puo prendere parte aderendo ai
programmi piu in linea con il proprio profilo professionale.

Le aree di approfondimento vanno dalla revisione al risk consulting, dalla cybersecurity alla valutazione
d'impresa, dalla formazione continua per i revisori e per i commercialisti.

Perché Crowe Bompani Academy?

I mondo del lavoro e dei professionisti € in continua evoluzione e

la formazione professionale diventa sempre piu una chiave

fondamentale per raggiungere il successo. L’elemento distintivo * Imprenditori
della Academy e la professionalizzazione delle persone * Manager
rendendole piu qualificate attraverso una formazione finalizzata » Professionisti

all’acquisizione di competenze professionali e manageriali * Student
- P P J ' « Dottorandi

© 2022 OPEN DATA — Crowe Bompani SpA 25



Crescita del nostro organico
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Figure professionali
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Formazione interni

(CIRCA 40 ORE DI FORMAZIONE IN AULA)

» Aggiornamenti professional
« Corsiinglese in sede 7
* Approfondimenti

B ]

CORSI INTERNI CORSI CROWE GLOBAL - WEBINAR

2021 IFRS Update - Parts | &

* Quality Management — Firm’s Risk Assessment
Process (ISQM1)

* Quality Management - Information & Communication

g - Quality Management Resources Part 1 - Human

Resources

o Risk consulting
(@) |T ‘ !
o Antiriciclaggio / : CORS| ESTERNI
o OIC |
Iy / Formazione ISO 27701
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47/ 1Rl P .
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Piani di crescita e sviluppo

E politica della Societa favorire la crescita professionale di ogni
professionista attraverso programmi di formazione trasversale e
professionale che prevedano la migliore combinazione

di learning in aula e training on the job.

Una ideale combinazione di questi strumenti, ed una sempre |
maggiore importanza nel futuro dell’e-learning, permettono la piu

adeguata crescita professionale di ogni professionista.

In base ai risultati delle fasi precedenti la funzione Learning

elabora il piano dei corsi annuale che include:

* Elenco e programmi dei corsi (definiti a livello di dettaglio, per
guanto riguarda i corsi tecnici, con la collaborazione ed
approvazione della funzione DT)

» Eventuali pre-requisiti e propedeuticita (definiti, per quanto
riguarda i corsi tecnici, in collaborazione con la funzione
Direzione Tecnica)

» Percorso formativo standard per qualifica

Lavorare in Crowe Bompani vuol dire entrare in contatto con i pitu qualificati esperti nelle varie discipline professionali ed affrontare

un percorso di crescita all’interno di uno dei maggiori Gruppi mondiali di consulenza in un ambiente internazionale e sfidante

© 2022 OPEN DATA — Crowe Bompani SpA

29



Piani di crescita e sviluppo

Associate Partner

(‘\

Partner

<J

Senior Manager

Manager

(‘\

Senior

Durante la crescita in azienda si ha la possibilita di ottenere le
Supervisor abilitazioni attraverso i tirocini formativi:

(‘\

d d Tirocinio Dottore commercialista — 18 mesi attivato con Partner
o0 Associate Partner
O Tirocinio Revisore Legale — 36 mesi attivato con la societa

Assistant
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Il nostro sistema di Welfare

Oltre alla retribuzione classica,
riconosciamo una serie di benefits e un
sistema di welfare aziendale.

Un insieme di iniziative volte a
incrementare il benessere del lavoratore
e della sua famiglia attraverso una
diversa ripartizione della retribuzione
mediante la fornitura diretta di servizi.

© 2022 OPEN DATA — Crowe Bompani SpA

Giftiamo
® Trasporto
= Hotel
m Spese mediche
m Cassa Mutualistica
m Corsi Vari
Viaggi
Altro
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Cerchiamo....
Laureandi/Neolaureati in Economia
Requisiti professionali e personali:

Ottima conoscenza della lingua
Inglese/ltaliana

Buon utilizzo del pacchetto office | : “ U NISCI tl a.l - g

Predisposizione al lavoro in team, St e “‘ -
autonomia, motivazione alla b e | S q U a.d ral

crescita professionale

Offriamo....

Stage di 3-6 mesi: dopo il corso di introduzione, il tirocinante
partecipera a progetti di revisione contabile presso la clientela della
societa sotto la costante supervisione e guida di revisori esperti

A fronte di motivazioni e caratteristiche personali adeguate sara
successivamente offerta la possibilita di inserimento nella struttura
aziendale
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https://www.crowe.com/it/crowebompani
https://it.linkedin.com/company/crowe-bompani-spa
https://www.facebook.com/crowebompani
https://www.instagram.com/crowe_bompani_italia/
mailto:hr@crowebompani.it

| nostri uffici

MILANO

Via Leone XIll, 14 - 20145
Tel. +39 02 45391500

PADOVA

Via Nona Strada, 230Q - 35129
Tel. +39 049 7441000

PISA
Via Mezzanina, 18 - 56121
Tel. +39 050. 393005

TORINO

Corso Matteotti, 17 - 10121
Tel. +39 011 5119166

GENOVA

Via B. Bosco 57/3- 16121
Tel. +39 010 3061318

BOLOGNA

Via Giovanni Papini, 18 - 40128
Tel. +39 051 19874370

ROMA
Via Flaminia, 21 - 00196
Tel. +39 06 68395091

BRESCIA

Contrada S. Croce, 5 - 25128
Tel. +39 02 45391500

Crowe Bompani SpA is a member of Crowe Global, a Swiss verein. Each member firm of Crowe Global is a separate and independent legal entity. Crowe Bompani SpA and its affiliates are not responsible or liable for any acts or omissions of Crowe Global or any
other member of Crowe Global. Crowe Global does not render any professional services and does not have an ownership or partnership interest in Crowe Bompani SpA.
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